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Отчет о работе по антикоррупционной деятельности в МБОУ СОШ № 8 за 2021 год 

Работа по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 8 (далее – школа) в 2021 году 

проводилась в соответствии с действующим законодательством в указанной области:  

 Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  

 Федеральный закон от 05.02.2018 № 15-ФЗ «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)»,  

 Указ Президента от 2 апреля 2013 г. № 309 «О мерах по реализации отдельных 

положений Федерального закона «О противодействии коррупции», 

 Указ Президента РФ от 16 августа 2021 г. № 478 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021-2024 годы»,  

 Закон Кемеровской области от 2 ноября 2017 года № 97-ОЗ «О регулировании 

отдельных вопросов в сфере противодействия коррупции»,  

 Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по 

предупреждению и противодействию коррупции (с изменениями на 8 апреля 2014 

года).  

В 2021 году были проведены следующие мероприятия:  

1. Организационно-нормативное обеспечение противодействию коррупции:  

 ежеквартально проводились заседания комиссии по противодействию коррупции. 

Проведено 4 заседания;  

 имеется пакет документов по антикоррупционной деятельности, который включает в себя 

следующие документы:  

 Антикоррупционная политика МБОУ СОШ № 8, утверждена приказом директора 

МБОУ СОШ № 8 от 24.08.2021 № 125;  

 Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 8», 

утверждённое приказом директора МБОУ СОШ № 8 от 24.08.2021 № 125; 

 Положение о конфликте интересов работников муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с 

углубленным изучением отдельных предметов № 8» утверждённое приказом 

директора МБОУ СОШ № 8 от 24.08.2021 № 125; 



 Положение о порядке информирования работодателя работниками о случаях 

склонения их к совершению коррупционных и иных нарушений и порядке 

рассмотрения таких сообщений в МБОУ СОШ № 8 утверждённое приказом 

директора МБОУ СОШ № 8 от 24.08.2021 № 125; 

 План мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2022 учебный год в 

МБОУ СОШ № 8 утверждённый приказом директора МБОУ СОШ № 8 от 24.08.2021 

№ 125. 

 ПРИКАЗ от 24.08.2021 г. № 125 О назначении лиц, ответственных за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

Нормативные акты и локальные нормативные документы размещены на официальном 

сайте МБОУ СОШ № 8 в разделе «Антикоррупционная политика».  

2. Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью школы в целях 

предупреждения коррупционных правонарушений.  

МБОУ СОШ № 8 работает в соответствии с ФЗ-44 от 05.04.2013 «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», п.4.и п.5. ч.1. На основании данного закона заключаем прямые контракты и 

осуществляем электронные закупки на покупку товара, выполнения работ (оказания услуг) 

с размещением конкурсной документации, планов-графиков закупок, заключенных 

контрактов на сайте Единой информационной системы. При закупках через электронный 

аукцион рассматриваем коммерческие предложения не менее 2-х поставщиков.  

Платные услуги МБОУ СОШ № 8 не оказывает.  

Учащиеся обеспечиваются бесплатными учебниками. Закупка учебников осуществляется с 

субвенции (учебные расходы) через «Автоматизированную информационную систему 

(АИС) заказа учебников для общеобразовательных организаций Кемеровской области» 

путем прямых поставок.  

Во избежание несвоевременной постановки на регистрационный учет и умышленного 

списания проводится контроль над деятельностью материально-ответственных лиц 

директором и специалистами материального отдела МКУ ЦБ УО.  

За 2021 год нарушений не выявлено.  

3. Осуществление контроля образовательной деятельности в целях предупреждения 

коррупционных правонарушений:  

 осуществление мониторинга набора детей в первый класс. На официальном сайте школы 

размещена оперативная информация о количестве вакантных мест. Учащиеся до 01.07.2021 

года принимались по микроучастку, с 01.07.2021 – на вакантные места. Все заявления 

зафиксированы в «Журнале регистрации заявлений»;  

 контроль процедур получения, учета, хранения, заполнения и порядка выдачи документов 

государственного образца об основном общем и среднем общем образовании. В 2021 году 

МБОУ СОШ № 8 закончили: 41 выпускник 11 классов, 133 выпускников 9 классов. Для 

списания аттестатов создана комиссия по списанию документов строгой отчетности 

(аттестатов о среднем общем образовании и аттестатов об основном общем образовании). 

Состав комиссии: председатель комиссии Козик Т.В., директор, члены комиссии: Зубова 

Е.Г., председатель профсоюзного комитета, Свиридова Т.В., специалист по кадрам, Быкова 

Е.Н., главный специалист МКУ ЦБ УО. 



С членами комиссии проводится разъяснение о мерах ответственности за совершением 

коррупционных правонарушений.  

Все списки учащихся, получивших аттестаты в 2021 году, соответствуют спискам 

выпускников, внесенных в Федеральный реестр сведений о документах об образовании и 

(или) о квалификации, документах об обучении ФИС ФРДО.  

Во избежание необъективности выставления оценок, завышение отметок за 

вознаграждение, проводится внутришкольный контроль, рассматриваются вопросы 

успеваемости учащихся на объединениях учителей по классам. 

 4. Применение системы мер, направленных на совершенствование осуществления 

руководства школой по вопросам противодействия коррупции:  

 отсутствуют работники, имеющие родственные связи с руководящим составом школы;  

 ознакомление лиц, поступающих на работу в МБОУ СОШ № 8, с локальными 

нормативными актами о противодействии коррупции;  

  представлены в управление образования администрации Ленинск-Кузнецкого городского 

округа сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

директором учреждения.  

5. Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции  

 документы финансово-хозяйственной деятельности за 2021 год размещены на 

официальном сайте МБОУ СОШ № 8, официальном сайте для размещения информации о 

государственных (муниципальных) учреждениях https://bus.gov.ru/ ;  

 ведение на официальном сайте и информационных стендах учреждения раздела 

«Противодействие коррупции»; 

  организация работы «горячей линии», приема граждан.  

В 2021 году обращения граждан, содержащие сведения о фактах коррупционного 

поведения работников учреждения, отсутствуют. 

 6. Работа с учащимися, родителями, учителями, общественностью, правоохранительными 

органами  

 проводится изучение проблемы коррупции в государстве, ответственности за 

коррупционные проявления, нарушение законодательства о противодействии коррупции на 

уроках истории и обществознания;  

 реализуется план работы по антикоррупционному воспитанию, формированию 

антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой 

культуры учащихся.  

Проведены в 2021 году мероприятия:  

- Ролевые игры «Исключительные обстоятельства», «Разрешенный запрет» для учащихся 

6-11 классов;  

- Цикл мероприятий в рамках «Фестиваля антикоррупционных идей» (часы общения 

«Знаешь ли ты закон?», «Хорошо тому делать добро, кто его помнит», «Правила поведения 



в гимназии», «Что такое хорошо, и что такое плохо?» «Быть честным», круглый стол для 

педагогов и учащихся «Есть такая профессия – защищать закон и порядок»);  

- Библиотечный урок «Что нам расскажут книги о коррупции» для 1-6 классов, 15- 20 

ноября 2021;  

- Единый классный час, посвященный Международному дню борьбы с коррупцией, 1-11 

классы, 09.12.2021;  

- Конкурс рисунков, плакатов «Нет коррупции», 1-12 декабря 2021 года;  

 организована работа с учителями:  

- Совещание при директоре «Ответственность за коррупционные проявления, нарушение 

законодательства о противодействии коррупции», 03.09.2021;  

- Круглый стол для педагогов и учащихся «Есть такая профессия – защищать закон и 

порядок»), 22.11.2021;  

- Проектировочный семинар «Формируем программу антикоррупционному воспитанию, 

формированию антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и 

правовой культуры учащихся», 28.03.2021;  

- общее собрание работников учреждения с повесткой дня «Меры по исполнению 

действующего антикоррупционного законодательства и социальная ответственность. 

Отчет об антикоррупционной деятельности в МБОУ СОШ № 8, 30.12.2021;  

 организована работа с родителями (законными представителями)  

- встреча администрации с председателями родительских комитетов классов по вопросу 

«Совершенствование руководства МБОУСОШ № 8 по противодействию коррупции» 

16.02.2021;  

- информирование родителей через чаты «Способы информирования администрации 

гимназии о фактах коррупционного проявления в действиях работников гимназии», 1-я 

неделя сентября 2021;  

- проведены родительские собрания на тему «Законодательное обеспечение 

противодействия коррупции, экстремизму, терроризму», 09-13 ноября 2021 года.  

В результате организованных мер в течение 2021 года:  

- обращений граждан на предмет наличия фактов коррупции в сфере деятельности МБОУ 

СОШ № 8– нет,  

- случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются 

работники МБОУ СОШ № 8 – нет.  

Запланированные мероприятия по противодействию коррупции на 2021 год выполнены в 

полном объеме 


